PORTARIA N° 214, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
Define as regras do controle eletrénico de
frequéncia para registro de assiduidade e
pontualidade dos servidores publicos lotados
e em exercicio na Agéncia Estadual de
Regulacao de Servicos Publicos de MS.

ALTERADA PELA PORTARIA AGEMS N° 259, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023

O Diretor-Presidente da Agéncia Estadual de Regulacao de Servicos Publicos de MS,
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo art. 19, inciso I do Decreto Estadual n°® 15.796, de
27 de outubro de 2021, e

CONSIDERANDO a Lei Estadual n© 1.102, de 10 de outubro de 1990 que dispde sobre
o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Poder Executivo, das Autarquias e das Fundacoes
Publicas do Estado de Mato Grosso do Sul, e da outras providéncias,

CONSIDERANDO a RESOLUGCAO/SECOGE/MS/N° 69, de 30 de maio de 2006 que
dispGe sobre o expediente didrio da Secretaria, e que se aplica a esta Agéncia Reguladora, e

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n© 10.738, de 18 de abril de 2002 que dispoe
sobre o registro e o controle da frequéncia dos servidores em exercicio nos 6rgdos e entidades
do Poder Executivo, e da outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° Definir as regras do controle eletrénico de frequéncia para registro de
assiduidade e pontualidade dos servidores publicos lotados e em exercicio na Agéncia Estadual
de Regulacdo de Servicos Publicos de MS.

Art. 292 O controle eletronico de frequéncia sera realizado por meio de reldgio, cartdo
de ponto e/ou leitura biométrica, e na sua impossibilidade ou em situagdes especiais, pela
folha individual de frequéncia.

§ 1° O registro didario da frequéncia é obrigatério para todos o0s servidores em
exercicio na Agéncia, ressalvadas as hipoteses previstas em lei. (alterado pela Portaria AGEMS
n° 259, de 27 de dezembro de 2023)

§ 2° Ficam submetidos a jornadas especiais de trabalho os ocupantes de cargos,
empregos ou fungdes publicas que tenham cargas horarias préprias fixadas em leis especiais.

§ 30 Estao dispensados do registro de ponto os Diretores, o Procurador de Entidade
Publica, o Superintendente de Administracdo e Financas e a Chefe do Gabinete de Direcdo.

Art. 3° A frequéncia serd apurada mediante leitura da hora exata de entrada e de
saida, assim como das ocorréncias de saidas durante o expediente, de atrasos no inicio do
expediente e de saidas antecipadas.

§ 1° A jornada de trabalho dos servidores lotados e em exercicio na Agéncia Estadual
de Regulacdo de Servicos Publicos de MS é de 6 (seis) horas diarias ou de 30 (trinta)
semanais, funcionando para atendimento ao publico e para a execucdo dos trabalhos internos,
nos dias Uteis, das 7h30min. as 13h30min..

§ 2° Excetua-se ao determinado no paragrafo anterior, cumprindo expediente das
7h30min. as 17h, as areas da Ouvidoria e do Protocolo da Agéncia.



§ 3° As auséncias ao servigo serdo anotadas no lancamento do sistema de registro de
ponto e/ou na folha individual de frequéncia, no dia respectivo, pelo cédigo da ocorréncia,
conforme discriminagdo constante do Anexo III do Decreto Estadual n°® 10.738/2002.

Art. 4° Compete a area de recursos humanos da Agéncia, para fins funcionais e/ou
financeiros, as ocorréncias relativas a assiduidade e pontualidade lancadas no registro de
ponto e nas folhas individuais de frequéncia.

§ 1° A falta abonada serd considerada, para todos os efeitos, como presenca ao
servico.

§ 2° A auséncia ndo abonada podera ser acatada como falta justificada, somente para
eliminar consequéncias disciplinares e sem efeitos financeiros, desde que as ponderacdes
apresentadas pelo servidor sejam aceitas pela chefia imediata.

§ 39 A falta justificada elide apenas a infracao disciplinar e importa perda proporcional
da remuneragdo, com a reducao do tempo de servico, para quaisquer efeitos.

Art. 5° Os atrasos, as auséncias durante o expediente e as saidas antecipadas
poderdao ser compensadas, dentro da mesma semana, ou serem somadas para o desconto na
remuneracao do servidor nos termos da Lei n°® 1.102, de 10 de outubro de 1990.

Art. 6° O descumprimento dos deveres de assiduidade e pontualidade sujeitara o
servidor as sancdes previstas em lei e a perdas na remuneracdo do més, nas seguintes
condigdes:

I - A remuneracdao do dia, por faltar ao servico sem justificativa ou se esta for
apresentada e nao for aceita;

IT - A parcela da remuneracdo se comparecer ao servigo apos 15 (quinze) minutos do
inicio do expediente ou retirar-se antes dos 15 (quinze) minutos finais, e

III - Metade da remuneracdao permanente, quando a pena de suspensdo for
convertida em multa.

Art. 7° Revogam-se as disposicdes das Portarias n°s 181, de 19 de marco de 2020;
182, de 23 de marco de 2020; 183, de 03 de abril de 2020; 189, de 18 de dezembro de 2020
e 191, de 25 de fevereiro de 2021.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Campo Grande, 01 de dezembro de 2021.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Diretor-Presidente



